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Point 4 : Un niveau de vie élevé et une qualité de vie meilleure
Nous avons fait de I'amélioration du niveau et de la qualité de vie
de tous les Tunisiens et Tunisiennes, dans les villes comme dans
les villages et les campagnes, un objectif essentiel que nous
avons veillé a concrétiser a travers les réformes, les plans et les
programmes que nous avons mis en place et qui ont touché
I'ensemble des aspects de la vie et couvert toutes les catégories
sociales sans distinction, ni ordre de préférence.
[...] Nous allons poursuivre les efforts a tous les niveaux, au
cours de la prochaine période, en vue d'améliorer encore plus
les conditions d'existence et la qualité de lavie[...]
Nous oeuvrons|...]a:
[...] Batir laville du futur pour les nouvelles générations avec un
aménagement moderne et un urbanisme évolué a travers :

® La généralisation de "'Agenda 21" a toutes les villes
tunisiennes.

¢ L'extension du réseau d'assainissement pour qu'il

couvre I'ensemble des zones municipales.

Programme électoral 2009 2014 du Président Zine El







Préeambule

L'élaboration d'un document Agenda 21 local permet
de traduire les principes du développement durable au
niveau d'une commune.

Le présent document s'inscrit dans une optique de |
présentation des bonnes pratiques adoptées par les |mm
communes tunisiennes en matiére de mise en ceuvre du |
processus Agenda 21 local. ’

Pour ce faire, la synthése des expériences réussies
sont présentées selon les différentes phases du processus, a savoir le
lancement de la démarche ; le diagnostic du territoire communal ; la planification
;laréalisation du programme d'actions ; le suivi et 'amélioration continue.

Phase 1/5 : Lancement de la démarche

L'objet principal de la phase de lancement est la communication sur le
processus Agenda 21 local dans une commune.

L'efficacité de la communication détermine le degré d'adhésion et de
mobilisation des leaders de la commune et de ses citoyens, ainsi que
I'assimilation des concepts du développement durable par une masse critique
de personnes capables de conduire le changement de vision.

Commencer par la sensibilisation des élus locaux s'est avéré judicieux,
surtout qu'il est passé par une présentation d'expériences concretes de
collectivités locales bien avancées dans le processus.

En matiére de sensibilisation de la population, outre la diffusion de
dépliants de vulgarisation des thémes du développement durable, et des étapes
du processus Agenda 21 local, la création de logo, les communes ont
communiqué aupres des associations dans leurs locaux, des éléves au sein des
établissements scolaires. Elles sont parfois passées par la radio.
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Une journée de dialogue public est souvent organisée en derniere étape de
la phase de lancement et marque le début de la phase de diagnostic.

Réussir a intéresser autant les citoyens que les responsables locaux a été
conditionné par un appui prononcé venant des autorités régionales et locales.

La composition du Comité de I'Agenda 21 local (Comité 21) étant un
facteur clé de réussite, les communes ont bien veillé a quumbre entre élus
locaux et société civile au sein de ces comités. ﬁr tie
Certains Comités 21 ont veillé aintégrer des meneurs qui ont pu
assurer la pérennité du processus.

Phase 2/5 : Diagnostic du territoire
communal

En deuxieme étape du processus, vient 'état des lieux de la Commune.
L'objectif étant de prendre conscience, a la fois, des problématiques et
contraintes au développement durable de la
collectivité, et de ses atouts.

L'enjeu primordial de cette phase étant
de permettre aux citoyens de s'exprimer sur
les problématiques, la journée de dialogue a
toujours été |'occasion d'un Brainstorming, ou
tout est dit de maniere spontanée.

Les résultats de ce premier recensement des problématiques ont été
validés et enrichis, selon les cas, par des enquétes anonymes aupres de la
population, des ateliers participatifs ou encore des diagnostics approfondis.




Phase 3/5 : Planification

L'avancement dans le processus passe a ce niveau par la hiérarchisation
des problématiques majeures de la commune, _
la recherche des solutions possibles afin
d'aboutir, aufinal, a un programme d'actions.

Les méthodes adoptées par les _
communes ont été aussi variées que dans la & .+ /"
phase de diagnostic : ateliers participatifs,
travail en commissions, mais aussi enquétes
aupres de la population. Il est préférable de
cibler un nombre raisonnable d'actions, plutét que de retenir un trés grand
nombre qu'il sera difficile de gérer.

Phase 4/5 : Mise en ceuvre du plan d'action

La difficulté majeure étant le financement des actions préconisées dans le
cadre du processus Agenda 21 local, les communes se sont penchées de
diverses manieres sur la question.

¥ Yl et Qu'il s'agisse d'un fg
' ¥ financement international g) .
ou sur le budget de I'Etat, -
les communes ont réussi a
. trouver les fonds
N nécessaires, grace a

I'élaboration de requétes
de financement pertinentes, ainsi qu'en présentant
leurs projets au moment de la préparation des plans
nationaux et regionaux de développement.

Dans d'autres cas, c'est l'intégration des projets
dans le Plan d'Investissement Communal qui a permis
laréalisation des actions.

Il'y a aussi des communes qui ont fait participer les bénéficiaires des
projets, comme les industriels, dans le financement.



: En matiére de pérennisation du

processus, doter le Comité 21 d'une source de
revenus permanente, faire du local du Comité
un espace de vie dans la commune, se sont
avérées des actions efficaces.

Phase 5/5 : Suivi et processus
d'ameélioration continue

Etant donné que la démarche de développement durable doit s'inscrire
dans une dynamique de progrés continu, certaines communes ont cherché a
assurer un suivi des actions engagées dans une
perspective d'amélioration continue.

L'appui méthodologique et financier dont a bénéficié \ & “ . r{ /{
| % % /
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certaines communes leur a permis de mettre en place un
observatoire du développement durable.

Adéfaut d'un moyen avance de suivi de l'impact des
actions 21 surlacommune, certains Comités 21 ontgardé
le cap des réunions périodiques dans le but de suivre la
réalisation de leurs plans d'action, et de surmonter
progressivement les obstacles rencontrés lors de cette -
phase.

D'autre part, les communes les plus anciennes a s'étre engagées dans le
processus ont veillé & mettre a jour leur document Agenda 21 local pour qul'
tienne compte des actions réalisées et de leurimpact sur les conditions de vie de
leurs citoyens.
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